BURMISTRZ
Miasta Sandomierza Zarzadzenie Nr 272/2019/0R
Burmistrza Miasta Sandomierza
z dnia 05.11.2019r.

w sprawie zmiany Regulaminu zakladowego funduszu $§wiadczen socjalnych
w Urzedzie Miejskim w Sandomierzu

Na podstawie art. 16 i art. 94 pkt 8 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy
(t.J. Dz. U. 22019 r. poz.1040) oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym
funduszu Swiadczen socjalnych (t. j. Dz. U. z 2019r. poz. 1352 ze zm.). w uzgodnieniu
z pracownikami wybranymi przez zatoge do reprezentowania jej intereséw - zarzadzam, co
nastepuje:

§ 1.

W regulaminie zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych zatwierdzonego Zarzadzeniem
nr 49/2019/0OR Burmistrza Miasta Sandomierza z dnia 26 lutego 2019 roku wprowadza sig
nastgpujace zmiany:

1. W rozdziale IV. Osoby uprawnione do korzystania z Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych punkt 3 otrzymuje nastepujace brzmienie:

»3. Do pomocy ze srodkéw Funduszu uprawnieni sa pracownicy posiadajacy staz pracy
w Urzedzie Miejskim wynoszacy co najmniej 1 rok.”

2. Zalgcznik Tabela doplat otrzymuje brzmienie jak w zatgczniku do niniejszego
zarzagdzenia.

§2.

Wykonanie zarzadzenia powierzam Naczelnikowi Wydziatu Organizacyjnego.

§ 3.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Tabela doplat

Zatacznik

1. Wypoczynek oséb uprawnionych: wczasy, leczenie sanatoryjne, kolonie, obozy,

zimowiska.
Podmiot Dochdd brutto na osobe na podstawie ztozonego o$wiadczenia do
uprawniony 30 kwietnia danego roku za rok poprzedni.

do 1 200,00 zt 1201,00-2 200,00 | powyzej 2 201,00 zt.
Pracownik UM 850,00 750,00 700,00
Dziecko powyiej 350,00 300,00 250,00
3 roku zycia
i wspotmationek
Samotny rodzic 800,00 750,00 700,00
wychowujacy
dziecko

Emeryt/rencista

700,00 — doptata do leczenia sanatoryjnego

Wezasy ,,pod gruszg” nie moga trwac krécej niz 14 kolejnych dni kalendarzowych.

2. Pomoc pieni¢zna.

a) zapomoga losowa dla pracownika w roku do 3 000,00 zt.

W

. Wycieczki krajowe i zagraniczne organizowane przez Urzad Miejski w Sandomierzu

lub Niezalezny Zwigzek Zawodowy Pracownikéw Urzedu Miejskiego w Sandomierzu.

Podmiot Dochéd brutto na osobe na podstawie zlozonego o$wiadczenia do
uprawniony 30 kwietnia danego roku za rok poprzedni.
do 1 200,00 zi 1201,00 — 2 200,00 zL. | powyzej 2 201,00 zL.
Pracownik UM do 50% kosztow do 30% kosztow do 20% kosztow
wycieczki wycieczki wycieczki
Emeryt/rencista do 50 % kosztow do 30% kosztow do 20% kosztow
wycieczki wycieczki wycieczki
4. Dzialalno§¢ kulturalno - o$wiatowa organizowane przez Urzad Miejski

w Sandomierzu lub Niezaleiny Zwigzek Zawodowy Pracownikéw Urzedu Miejskiego
w Sandomierzu w miar¢ posiadanych srodkow.

S. Dzialalno$¢ sportowo — rekreacyjna i wypoczynek sobotnio — niedzielny wedlug
potrzeb i wedlug odrebnych komunikatéw.

6. Imprezy, spotkania okoliczno$ciowe i inne §wiadczenia:



a) Bony S$wigteczne dla pracownikéw, emerytéw i rencistéw w nastepujacej

wysokosci:

Podmiot
uprawniony

Dochad brutto na osobe na podstawie ztozonego o$wiadczenia do
30 kwietnia danego roku za rok poprzedni.

do 1 200,00 zt 1201,00—-2 200,00 | powyzej 2 201,00 zt.
Pracownik UM 500,00 450,00 400,00
Emeryt/rencista 300,00 250,00 200,00

b) Bony mikotajowe dla dzieci (od 1 roku do 14 lat) w nastepujace wysokosci:

Podmiot
uprawniony

Dochdéd brutto na osobe na podstawie ztozonego o$wiadczenia do
30 kwietnia danego roku za rok poprzedni.

do 1 200,00 zi

1201,00-2 200,00

powyzej 2 201,00 zi.

Dziecko
pracownika

120,00

110,00

100,00

¢) imprezy i spotkania okolicznosciowe — 100% kosztéw uczestnictwa pracownika oraz
emeryta/rencisty.




